
 
COMUNICATO 

PROBLEMATICHE VISSUTE DAL PERSONALE DELL’U.P.G.S.P. E VICENDA 
“STEWARD” ALLO STADIO DI PESCARA 

INCONTRO DEL 01.10.2009 CON IL QUESTORE 
 

A seguito delle nostre note del 09.06.2009 e del 04.09.2009, sulle problematiche vissute dal 
personale delle volanti, la nostra O.S., in data odierna, ha incontrato il Signor Questore. 
A fronte di quelle segnalazioni l’Amministrazione ha iniziato a fornire delle  risposte, che 
verranno anche formalizzate al più presto. In breve, da quanto assicurato dal Questore,le 
disposizioni che saranno impartite al Dirigente delle volanti, si possono così elencare: 

 
 

 fare in modo di garantire sempre la presenza di due operatori per turno 
presso la sala operativa 

 il poliziotto di quartiere sarà impiegato per lo specifico servizio e , se ci sarà bisogno 
dell’impiego in altre tipologie di servizio, questo dovrà avvenire secondo criteri di 
rotazione tra tutti e non solo per alcuni poliziotti. 

 non accadrà più che sul servizio lo stesso U.P.G. venga comandato sia 
come addetto all’ufficio denunce, sia di volante, per la oggettiva 
incompatibilità delle due funzioni 

 per i servizi riservati di scorta, le eventuali richieste all’ufficio U.P.G.S.P., 
dovranno essere soddisfatte solo con l’utilizzo di personale abilitato dallo 
specifico corso e con validità in corso, mantenuta con i previsti aggiornamenti. 

 Verrà effettuata da parte dell'amministrazione una ricognizione dei luoghi di lavoro 
per constatare quanto segnalato in tema di sicurezza e salubrità, dalla nostra 
O.S. e successivamente agire  

 un'equa distribuzione interna del monte ore dello straordinario dell'ufficio 
tra tutti i dipendenti al fine di dare un senso al cosiddetto taglio proporzionale delle 
ore in esubero 

 
Inoltre si è finalmente appreso, che sempre a seguito della segnalazione e richiesta di 
chiarimenti del SAP, del 29 agosto, in merito alla mancata applicazione del decreto 
dell'8 agosto 2007  in tema di “organizzazione e servizi degli STEWARD” nello 
stadio di Pescara, il Questore ha affermato che è stata già attivata la procedura 
per restituire i compiti e le attività di cui all'art. 6 a chi di competenza, garantendo 
la risoluzione del problema in breve tempo. Questo significa per i colleghi non fare più 
il filtraggio e ristabilire il rispetto dei ruoli. 
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